MINUTA DE REUNION
COMISION DE HOSTIGAMIENTO SEXUAL
SESION 4. FECHA: 5 de agosto de 2015

Asistentes:
Cristian Mora Viquez (SAPSO), Rebeca Mora Steller (SAPSO), Carolina de Trinidad Zepeda (Defensa Publica) Katherine Madrigal Olivares
(Contraloria de Servicios), Wagner Torres Cortés (Inspeccidn Judicial), Hugo Vega Castro (Prensa y Comunicacién), Yorleny Piedra

Solano iDireccién General del O.I.]i ]orie Sanchez iSTGi, Marcela Arroiave iSTGi.

e Se presenta el formulario el formulario de atencién en casos de hostigamiento sexual, hostigamiento laboral y violencia doméstica
en la Secretaria Técnica de Género, con la inclusion de las observaciones que se hicieron en la sesion pasada. Se propone incluir en
los datos, el contacto telefénico sin el nimero de extension. Asimismo, en la Pregunta referida a la atencién psicolégica, agregarle
una pregunta que permita conocer cudl fue el tiempo de respuesta para esta atencidn. De igual manera, en la pregunta referida al
espacio fisico adecuado, se pregunte primero en que lugar se le atendio.

Acuerdo Responsable de ejecucion Plazo Observaciones

Con estas modificaciones se Karen Rojas y Jorge Sanchez
aprueba que la STG inicie la

utilizacién del formulario que

permita medir la satisfacciéon de

las personas victimas.




PUNTO 2.

e Apoyo al presupuesto de las charlas programadas por el Area Legal de la STG. Marcela indica que Gestién Humana acepté apoyar
el proceso de sensibilizacion, brindando el dinero que hace falta para los viaticos de quienes viajan a las charlas. Igualmente
aprovecha para comentar que hemos estado teniendo problemas con la asistencia a las charla, ya que la convocatoria se ha
realizado por medio de las Administraciones. Se discute sobre la necesidad de que la Inspeccién Judicial también participen en
estas charlas, y que es importante mandar un mensaje mds contundente a través de la convocatoria, por lo que seria mejor que se
haga desde la misma Comisidn, solicitando que participe tanto personal de apoyo como personal profesional, y tomando en cuenta
la paridad de género. Dofia Eugenia manifiesta la necesidad de que a las charlas acuda alguna persona de Poder, por lo que ello
conlleva para el resto del personal.

Acuerdo Responsable de ejecucion Plazo Observaciones

e Elaborar un oficio que
sea remitido para invitar Marcela Arroyave Junio 13
a las jefaturas a las
charlas por parte de la
Comisidn.

PUNTO 3.

e Rotulos con la leyenda “zona libre de hostigamiento sexual”. Marcela informa que la Comision recibi6 el oficio 4436-15 del Consejo
Superior, donde se acogié la solicitud presentada por la Comisién, de replicar los rétulos con leyendas “zona libre de
hostigamiento sexual” en los diferentes circuitos judiciales del pais, como una buena practica. Para ello, indica al Departamento de
Artes Graficas que coordine con la Comision.

Acuerdo Responsable de ejecucion Plazo Observaciones
e Solicitar a las Marcela Arroyave Junio 15
administraciones un

listado de donde podrian
ponerse. Al OI] remitirlo




a Yorleny Ferreto con Marcela Arroyave Julio
copia a Cristian.
e C(Coordinar con Artes
Graficas la elaboracion de
los rétulos.
PUNTO 4.

e C(ircular sobre prohibiciéon de conciliar en casos de hostigamiento sexual. Se informa que el Consejo Superior remitié oficio N°
5301-15 en donde solicita a la Comisién redactar una propuesta de circular sobre la prohibicién de conciliar en estos casos.
Marcela lee la propuesta de circular que se remiti6 y dofia Eugenia Salazar propone que se incluyan en la circular los articulos que
prohiben la conciliacién.

Acuerdo Responsable de ejecucion Plazo Observaciones

PUNTO 5.

¢ Informe a la Defensoria sobre las medidas que se toman para tender la situacion de conciliacion en hostigamiento sexual. 5 dias
habiles para contestar. Se informa sobre el oficio que envié la Defensoria de los Habitantes con copia a la Comisién, donde le
expresa al Consejo Superior la preocupacion recurrente sobre casos de conciliacién en materia laboral, exponiendo dos casos
puntuales. Por lo anterior, le da al Consejo 5 dias habiles para contestar. Se toma como acuerdo enviarle al Consejo Superior un
oficio indicando las acciones que se han hecho al respecto, para que conteste a la Defensoria.
Acuerdo Responsable de ejecucion Plazo Observaciones

Redactar oficio y remitirlo al Marcela Arroyave 4 de junio
Consejo

PUNTO 6.

e Preocupacion por Aviso. No. 6-2015 del Consejo Superior sobre casos de denuncias por acoso sexual en el Poder Judicial. Se
informa que la STG remitio oficio al Consejo Superior manifestando la preocupacidn por el aviso remitido aprobado, donde se abre




la posibilidad de que el despacho que atiende materia laboral en primer instancia denuncias sobre Hostigamiento Sexual. Al
respecto, toda la Comisién concuerda con lo planteado por la STG en el oficio, por lo que se toma como acuerdo enviar un oficio
por parte de la Comisién manifestando la misma preocupacion.

Acuerdo Responsable de ejecucion Plazo Observaciones

Redactar y enviar oficio al Marcela Arroyave 20 de mayo
Consejo Superior

PUNTO 7.

e Doifla Xinia Fernandez de la STG hizo una sugerencia para la Comision, en el sentido de que deberia promover la investigacion de la
violencia contra la Mujer en el OI], en el marco de lo solicitado por Sindicato del OI]. Al respecto, el didlogo indica que es
importante que se registren datos que permitan visibilizar la violencia que viven las mujeres en el OlJ, incluso desde el proceso de
seleccion, y la violencia que viven ya siendo funcionarias. Sin embargo, la Comisién considera que al no ser casos de hostigamiento,
el tema debe manejarlo la STG.

Acuerdo Responsable de ejecucion Plazo Observaciones

Enviar comunicacion a dofa Marcela Arroyave Junio 30
Jeannette Arias promoviendo

este tipo de investigaciones.
PUNTO 8.

e Organizacion del 6 de noviembre. Se informa que la cotizacion de Ana Istaru se sale del presupuesto, razon por la cual debe
buscarse otra opcién. Rebeca indica que ella conoce un grupo de teatro, con el que conversara para sondear la posibilidad de que
hagan una presentacion en Liberia. Asimismo, se le solicitara a Acojud, Copejudicial, Anejud y Caprede para que apoyen con algin
material que se pueda repartir ese dia.

Acuerdo Responsable de ejecucion Plazo Observaciones




STG Mayo

PUNTO 9.
PUNTO 11.
Kattia informa que en mayo se realizara el foro virtual sobre algin tema de hostigamiento sexual. El tema que se decide se llevara a cabo es

el de la prohibicién de conciliar en procesos de HS. Se propone que apoyen Ericka (Inspeccién Judicial), Xinia (STG), Raymond (SAPSO), don
Francisco o don Gerald (Ol]) y Eugenia Salazar (MP).

Acuerdo Responsable de ejecucion Plazo Observaciones




